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代表理事挨拶

　はじめに、この間、支援させていただいたお子さま、ならびに、

ご家族の皆さまにおかれましては、謹んで哀悼の意を表します。

　また、連合関東ブロック管内の構成組織、加盟労働組合の皆さ

まにおかれましては、組合員、ならびに、そのご家族へのご案内や

さまざまな場面での告知活動をいただくなど、当基金の取り組みに

多くのご支援・ご協力をいただいておりますことにあらためまして感謝

を申し上げます。

　さて、ともにつくるゆめ基金は事業をスタートしてから今年度で4

年目となりました。この間、392 名のお子さまより登録申請をいた

だき、約762万円の支援金をお支払いさせていただいております※。

　支援をさせていただいたお子さまや保護者の皆さまからは感謝の

声を多くいただいており、当基金の活動が連合関東ブロック連絡会

とこくみん共済 coop 関東統括本部のめざす「助け合いのしくみ」

の実現に向け、着実な歩みを進めていることを実感しております。

　今後も、未来を担う子どもたちへのゆめの実現に向けた支援をす

すめてまいりますので、引き続きのご支援・ご協力をいただきますよ

うよろしくお願いいたします。

（※2022年度末現在）

一般社団法人
ともにつくるゆめ基金

代表理事

吉坂 義正
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ともにつくるゆめ基金について
　連合関東ブロック（連合群馬・連合栃木・連合茨城・連合埼玉・連合千葉・連合東京・連合神奈川・連合山梨）
とこくみん共済 coop 関東統括本部は、連合関東ブロックの「組合員と家族のための新たなたすけあいのしくみ」
を共創活動として実現するため、2020 年 6 月に「ともにつくるゆめ基金」を設立しました。
　その事業内容は、連合関東ブロック管内の組合員または配偶者がお亡くなりになられた、もしくは重度の障が
いに見舞われた際に、24 歳以下の子どもたちに対して支援を行うものです。
　「ともにつくるゆめ基金」は子どもたちがゆめを育み、チャレンジできるようにサポートすること、また、その
プロセスを通じて「自身の成長」「はたらくこと」「社会との関わり」に寄与することをめざしています。

「ともにつくるゆめ基金」 のしくみ

循 環

共済利用の拡大

連合群馬　連合千葉
連合栃木　連合東京
連合茨城　連合神奈川
連合埼玉　連合山梨　

連合関東ブロック

茨城推進本部　千葉推進本部
栃木推進本部　東京推進本部
群馬推進本部　神奈川推進本部
埼玉推進本部　山梨推進本部

関東統括本部

はたらく仲間 未来を担う子どもたち

労働組合

はたらく仲間

成　長

助け合い活動

　
　

　　
　拠
出金

たすけあいの輪に加わる
「はたらく仲間」

各種支援

連 合

たすけあいの輪に加わる
「はたらく仲間」

ともにゆめを育み、
ゆめへのチャレンジを
サポートします。

［ 支援プログラム ］

ゆめを見つけること、ゆめを育むことを目的に、「自身の成長」「はたらくこと」
「社会と関わること」につながるさまざまなテーマへ支援します。

0歳～24歳まで毎年の誕生日（誕生月）に、
1万円分（ポイント）の支援を行います。

ポイントについては、24歳まで累積可能です。柔軟性をもった支援を行います。

〈ゆめを探す、育む、試すステージ〉

ゆめ育成支援金
ゆめの実現やアクションにつなげることを目的に、「自身の成長」「はたらくこと」

「社会と関わること」につながるさまざまなテーマへ支援します。

  0歳～15歳までのあいだに … 15万円（ポイント）
16歳～24歳までのあいだに … 15万円（ポイント）
各期間中、上限（15万円）の範囲内であれば何度でもご利用可能です。

〈ゆめを実現、アクションするステージ〉

ゆめ応援支援金

各期間中の上限（15万円）の範囲内で合計30万円を支給

15万円 15万円
10歳のときに7万円 14歳のときに 8万円 18歳のときに 5万円 22歳のときに10万円

7歳～24 歳まで合計18万円を支給

6歳 7歳
1万円 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃

24歳

6歳から基金に登録をした場合受け取り例 受け取り例
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１．支援登録申請者・支援対象者数

２．各種支援金のお支払い状況

■ 支援登録申請者数（親の人数）

群馬 栃木 茨城 埼玉 千葉 東京 神奈川 山梨 合　計

2020年度 9人 4人 2人 11人 0人 19人 18人 3人 66人

2021年度 9人 7人 6人 14人 5人 37人 19人 1人 98人

2022年度 4人 3人 5人 8人 2人 20人 18人 1人 61人

合　計 22人 14人 13人 33人 7人 76人 55人 5人 225人

■ 支援対象者（子どもの人数）

群馬 栃木 茨城 埼玉 千葉 東京 神奈川 山梨 合　計

2020年度 13人 8人 6人 22人 0人 37人 37人 5人 128人

2021年度 16人 14人 11人 27人 8人 56人 29人 4人 165人

2022年度 4人 6人 10人 12人 3人 31人 32人 1人 99人

合　計 33人 28人 27人 61人 11人 124人 98人 10人 392人

■ ゆめ育成支援金お支払い件数・金額

群馬 栃木 茨城 埼玉 千葉 東京 神奈川 山梨 合　計

2020年度
0件 0件 0件 1件 0件 0件 1件 0件 2件

0円 0円 0円 2,508 円 0円 …………0 円 …………5,932 円 ………………………0 円 …………8,440 円

2021年度
1件 0件 2件 0件 0件 8件 8件 0件 19件

10,000 円 0円 20,000 円 0円 0円 85,773 円 89,788 円 　　　0円 205,561 円

2022年度
0件 0件 1件 4件 3件 10件 5件 0件 23件

0円 0円 20,000 円 47,400 円 30,000 円 127,100 円 35,163 円 0円 259,663 円

合　計
1件 0件 3件 5件 3件 18件 14件 0件 44件

10,000 円 0円 40,000 円 49,908 円 30,000 円 212,873 円 130,883 円 0円 473,664 円

■ ゆめ応援支援金お支払い件数・金額

群馬 栃木 茨城 埼玉 千葉 東京 神奈川 山梨 合　計

2020年度
0件 0件 0件 0件 0件 ……………………0 件 1件 0件 1件

0円 0円 0円 0円 0円 ……………………0 円 …148,418 円 ………………………0 円 148,418 円

2021年度
1件 0件 2件 6件 0件 …………………15 件 5件 3件 32件

150,000 円 0円 300,000 円 667,469 円 0円 1,728,917 円 430,754 円 446,597 円 3,723,737 円

2022 年度
0件 0件 4件 1件 2件 14件 5件 1件 27件

0円 0円 506,509 円 142,860 円 300,000 円 1,518,440 円 658,800 円 150,000 円 3,276,609 円

合　計
1件 0件 6件 7件 2件 29件 11件 4件 60件

150,000 円 0円 806,509 円 810,329 円 300,000 円 3,247,357 円 1,237,972 円 596,597 円 7,148,764 円

2022年度 活動実績
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３．構成組織別実績
No 都県 構成組織 親の人数 子どもの人数 ゆめ育成支援金 ゆめ応援支援金

支払件数 支払金額 支払件数 支払金額
1 群　馬 ＵＡゼンセン 1 人 1人
2 群　馬 電機連合 2 人 5人
3 群　馬 自治労 4 人 6人
4 群　馬 ＪＡＭ 1 人 1人
5 群　馬 自動車総連 8 人 12人 1件 150,000 円
6 群　馬 ＪＰ労組 1 人 1人
7 群　馬 ＪＥＣ連合 1 人 1人 1件 10,000 円
8 群　馬 運輸労連 4 人 6人

群　馬 小　計 22 人 33人 1件 10,000 円 1件 150,000 円
9 栃　木 電機連合 2 人 4人
10 栃　木 自治労 3 人 5人
11 栃　木 自動車総連 5 人 10人
12 栃　木 ＪＰ労組 1 人 1人
13 栃　木 基幹労連 1 人 3人
14 栃　木 運輸労連 2 人 5人

栃　木 小　計 14 人 28人 0件 0円 0件 0円
15 茨　城 ＵＡゼンセン 1 人 2人
16 茨　城 電機連合 6 人 14人 3件 40,000 円 5件 656,509 円
17 茨　城 基幹労連 3 人 4人
18 茨　城 電力総連 1 人 2人 1件 150,000 円
19 茨　城 運輸労連 1 人 2人
20 茨　城 ゴム連合 1 人 3人

茨　城 小　計 13 人 27人 3件 40,000 円 6件 806,509 円
21 埼　玉 ＵＡゼンセン 1 人 2人
22 埼　玉 電機連合 5 人 10人 2件 292,860 円
23 埼　玉 ＪＡＭ 5 人 8人 2件 40,000 円 3件 217,469 円
24 埼　玉 自動車総連 8 人 12人 2件 7,400 円
25 埼　玉 ＪＥＣ連合 1 人 2人
26 埼　玉 運輸労連 5 人 12人 1件 150,000 円
27 埼　玉 建設埼玉 8 人 15人 1件 2,508 円 1件 150,000 円

埼　玉 小　計 33 人 61人 5件 49,908 円 7件 810,329 円
28 千　葉 自治労 1 人 1人
29 千　葉 基幹労連 1 人 2人
30 千　葉 フード連合 1 人 1人
31 千　葉 運輸労連 4 人 7人 3件 30,000 円 2件 300,000 円

千　葉 小　計 7 人 11人 3件 30,000 円 2件 300,000 円
32 東　京 ＵＡゼンセン 20 人 31人 4件 31,773 円 4件 506,744 円
33 東　京 電機連合 14 人 22人 4件 60,000 円 9件 1,064,683 円
34 東　京 情報労連 3 人 5人 3件 450,000 円
35 東　京 自治労 6 人 10人 2件 17,100 円 2件 220,890 円
36 東　京 ＪＡＭ 4 人 7人 1件 10,000 円 1件 150,000 円
37 東　京 自動車総連 6 人 9人
38 東　京 基幹労連 2 人 3人 5件 54,000 円 2件 300,000 円
39 東　京 航空連合 1 人 2人
40 東　京 運輸労連 15 人 26人 6件 255,040 円
41 東　京 全自交労連 1 人 2人
42 東　京 首都圏建設産業ユニオン 3 人 5人 2件 40,000 円 2件 300,000 円
43 東　京 労済労連 1 人 2人

東　京 小　計 76 人 124人 18件 212,873 円 29件 3,247,357 円
44 神奈川 電機連合 13 人 26人 4件 33,960 円 4件 600,000 円
45 神奈川 自治労 8 人 11人
46 神奈川 ＪＡＭ 2 人 3人
47 神奈川 自動車総連 10 人 18人 2件 30,000 円 3件 300,000 円
48 神奈川 運輸労連 12 人 20人 3件 30,000 円 4件 337,972 円
49 神奈川 全国ガス 1 人 2人
50 神奈川 国公連合 6 人 10人 3件 25,720 円
51 神奈川 首都圏建設産業ユニオン 1 人 3人
52 神奈川 国公連合 2 人 5人 2件 11,203 円

神奈川 小　計 55 人 98人 14件 130,883 円 11件 1,237,972 円
53 山　梨 電機連合 1 人 4人 2件 298,754 円
54 山　梨 自治労 1 人 2人 1件 150,000 円
55 山　梨 ＪＡＭ 2 人 3人 1件 147,843 円
56 山　梨 運輸労連 1 人 1人

山　梨 小計 5 人 10人 0件 0円 4件 596,597 円
合　計 225 人 392人 44件 473,664 円 60件 7,148,764 円
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（1）ゆめ育成支援金

❶バースデー通知：234 名のお子さまへお誕生日に合わせて郵送
❷お支払い：22 名のお子さまに対して 23 件のお支払い

●利用時年齢 ●主なつかいみち

■9歳以下　2人

単位（人） 単位（人）

■20歳代　6人

■10歳代　14人

習い事

文具・書籍

学費

交通費

6人

4人

4人

3人

0 1 2 3 4 5 6

■ お支払い事例
構成組織 利用時年齢・性別 ゆめ つかいみち

基幹労連 7 歳・女性 きれいな字を書きたい 習字教室月謝
JAM 7 歳・男性 宇宙飛行士 通信教育受講費
国公連合 11 歳・女性 看護師 学用品購入
運輸労連 13 歳・男性 サッカー部 用具購入・遠征費
電機連合 13 歳・女性 イラストレーター パソコン購入
国公連合 14 歳・男性 クリーニング屋 文房具購入
運輸労連 14 歳・女性 卓球部 用具購入・遠征費
JAM 17 歳・女性 英語を活かした仕事 英語研修参加費
自動車総連 17 歳・男性 大学進学 参考書購入
電機連合 18 歳・女性 海外留学 書籍購入

（2）ゆめ応援支援金

❶面談回数：29 名のお子さまと面談を実施
❷お支払い：24 名のお子さまに対して 27 件のお支払い

●利用時年齢 ●主なつかいみち

■0歳～9歳
　2人

単位（人） 単位（人）

■20歳～24歳
　10人

■10歳～15歳
　4人

■16歳～19歳
　8人

学費

習い事

パソコン購入

運転免許

交通費

6人

5人

3人

2人

2人

0 1 2 3 4 5 6

2022年度 主な活動報告

１．各種支援金のお支払いに向けた対応
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■ 面談事例

構成組織 　電機連合 ／ 面談時年齢：11 歳 ／ 性別：男性
ゆめ 　バドミントンのオリンピック選手になりたい
理由 　バドミントンが大好きだから。東京 2020 オリンピックを観て感動したから。

つかいみち 　ラケット、シューズ、練習着などの購入費用

事務局所感 　 遊びでやっていたバドミントンですが、今年からクラブチームに通い、週 4 日、何時
間も練習していると話してくれました。筋トレや縄跳び、ランニングなどの基礎トレー
ニングも、上達のためなら頑張れるととても前向きでした。支援金で自分に合った用
具を購入して、さらに練習に打ち込み、ゆめに向かって頑張っていただきたいです。

構成組織 　基幹労連 ／ 面談時年齢：13 歳 ／ 性別：男性
ゆめ 　プログラマーになりたい
理由 　幼い頃から教室に通っていて、プログラミングが好きだから。

つかいみち 　ロボット教室の月謝や必要なキットの購入費用、パソコンの購入費用

事務局所感 　 幼稚園年長時からロボット教室に通い始め、中学 1 年生となった今も通い続けるほど
その魅力に夢中になっていると話してくれました。子ども向けのプログラミング教材
で基礎を学ぶところからスタートして、過去にはロボット大会に出場したこともあった
そうです。臆することなく面談に臨み、しっかりと自分のゆめを語ってくれました。

構成組織 　自治労 ／ 面談時年齢：17 歳 ／ 性別：女性
ゆめ 　大学で日本文学や英文学を学び、翻訳家になりたい
理由 　本を読むことが好きだから。言語の違いに興味があるから。

つかいみち 　大学の入学金

事務局所感 　 小さい頃からお母さまに読み聞かせをしてもらうなど、読書に親しむ環境にあったこ
とから、言葉や文学に関心を持たれていました。お父さまがお亡くなりになったときは、
さらに本に没頭し、その奥深さ・素晴らしさを強く感じるようになったそうです。また、
得意の英会話を活かせる仕事でもある翻訳家を将来のゆめにされているとのことで、
強い意志を持って勉強に励まれている様子が伺えました。

構成組織 　ＪＡＭ ／ 面談時年齢：21 歳 ／ 性別：女性
ゆめ 　卒業論文の作成と大学院進学
理由 　自身の好きな専門分野で学びを深めたいから。社会に貢献できる研究者をめざしたいから。

つかいみち 　卒業論文のフィールドワークのための現地調査にかかる費用（交通費・滞在費・食費等）

事務局所感 　 地理学・社会学を学び、将来研究者の道を志している大学生で、フィールドワークのた
めに国内の外国人の方などに調査を行っているとのこと。面談でも、興味関心のあるさ
まざまなテーマについて話してくれました。専門分野への熱意と好奇心を強く感じ取るこ
とができたので、じっくりと調査をしてぜひ納得のいく論文を書いてほしいと思います。
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４．ホームページの改訂

■ お支払い事例
構成組織 利用時年齢・性別 ゆめ つかいみち

電機連合 9 歳・男性 ユーチューバー パソコン購入
電機連合 9 歳・女性 バドミントン選手 用具購入
電機連合 11 歳・男性 バドミントン選手 用具購入
基幹労連 13 歳・男性 プログラマー パソコン購入
電機連合 15 歳・男性 吹奏楽奏者 楽器購入
電力総連 17 歳・男性 映像クリエイター カメラ購入
自動車総連 17 歳・女性 看護師 大学授業料
電機連合 17 歳・女性 司法書士 予備校費用
電機連合 18 歳・女性 美術系の職業 パソコン購入
自治労 18 歳・女性 教員 通学定期代
運輸労連 19 歳・男性 理容師 理美容用品購入
自治労 19 歳・女性 翻訳関係に進む 大学入学金
電機連合 21 歳・男性 生物学者 予備校費用
自動車総連 21 歳・女性 デザイナー 大学授業料
自治労 21 歳・男性 公認会計士 専門塾学費
電機連合 21 歳・女性 アパレルバイヤー 運転免許取得費用
UA ゼンセン 21 歳・女性 建設業界就職 運転免許取得費用
運輸労連 22 歳・女性 看護師 大学授業料

　ともにつくるゆめ基金をより身近に感じていただくための広報紙として、　2022 年 7 月より計 3 号（号外含む）を
発行し、支援登録者のご家庭や関係団体へ送付を行うとともに、ホームページに掲載しました。

　支援登録者同士のコミュニティイベントとして、2022年 12月 18日（日）にオンラインクリスマス会を開催しました。
当日は 15 名のお子さまにご参加いただきました。

（1） 各種支援金ポイントの残高を常時確認できる仕様
にするなど、支援登録者用マイページの改訂を行
いました。

（2） 日々の生活やゆめの実現に役立つ情報として、公
的支援（国や地方公共団体が実施している主要な
支援制度・取り組みに関する情報）を紹介するペー
ジを新たに開設しました。

２．『ともにつくるゆめ基金だより』の発行

３．オンラインイベントの開催
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（1）社員総会
◆第 5 回社員総会
❶日時… … 2023 年 6月26日（月）14時15分～14時 55分
❷場所… … アートホテル日暮里ラングウッド
❸出席者 … 社員総数 22名中22名出席…／…監事総数 2名中2名出席
❹議案… … 第 1号議案　2022年度活動報告および決算報告について
… … … 第 2 号議案　2023年度事業計画について…
… … … 第 3 号議案　2023年度予算計画について
… … … 第 4 号議案　役員任期満了に伴う理事の選任について
… … … 第 5 号議案　理事の退任について

（2）理事会
◆ 2022 年度 第 1 回理事会
❶日時… … 2022年 6月27日（月）15時10分～15時15分
❷場所… … アートホテル日暮里ラングウッド
❸出席者 … 理事総数7名中7名出席…／…監事総数 2名中2名出席
❹議案　… … 第 1号議案　役員任期満了に伴う代表理事の選任について

◆ 2022 年度 第 2 回理事会（書面によるみなし決議）
❶みなし決議日 2023年2月20日（月）
❷議決権行使者… 理事総数7名中7名
❸議案… … 第 1号議案　こくみん共済…coop…への寄付金追加依頼に伴う期中修正について
… … … 第 2 号議案　経理規程について…
… … … 第 3 号議案　支援金支給規程について
… … … 第 4 号議案　運営委員会の設置に関する基準の変更について
… … … 第 5 号議案　役員賠償責任保険の契約について

◆ 2022 年度 第 3 回理事会
❶日時… … 2023 年 6月 12日（月）11時 00分～ 12時 00分　
❷場所… … オンライン（ＺＯＯＭ）
❸出席者 … 理事総数 7名中 5名出席…／…監事総数 2名中 2名出席
❹議案… … 第 1号議案　2022年度活動報告（案）および決算報告（案）について
… … … 第 2 号議案　2023 年度事業計画（案）について…
… … … 第 3 号議案　2023 年度予算計画（案）について
… … … 第 4 号議案　役員任期満了に伴う理事候補者の選出について
… … … 第 5 号議案　理事の退任について
… … … 第 6 号議案　第5回社員総会の開催について

（3）運営委員会
◆ 2022 年度 第 1 回運営委員会
❶日時… … 2023 年1月11日（水）17時30分～18時 00分
❷場所… … 連合本部会館会議室
❸出席者… … 委員総数11名中10名出席
❹議題… … ⅰ．こくみん共済…coop への寄付金追加依頼について
… … … ⅱ．支援金の拡充に向けた考え方
… … … ⅲ．当面の検討スケジュールについて

◆ 2022 年度 第 2 回運営委員会
❶日時… … 2023 年3月22日（水）17時15分～18時10分　
❷場所… … 連合本部会館会議室
❸出席者… … 委員総数11名中11名出席
❹議題… … ⅰ．2022年度活動報告（案）
… … … ⅱ．2023年度事業計画（案）
… … … ⅲ．2023年度予算計画（案）

５．各種会議の開催



購入した参考書がと
ても役に立ちま

した。ありがとうご
ざいました。

（電機連合・18歳
・女性）

習い事（ロボット教室）の月謝とキットの支払いに利用しています。助かっています。
（基幹労連・13歳・男性の保護者）

ヘアメイクのお手伝いをし
ています。スクールに通
うのは終わりましたが、
もっと技術を伸ばすため
にウィッグを使って練習も
しています。

（運輸労連・24歳・女性）

楽しくトロンボーンを
吹け

ていて、演奏技術も
向上

しました！  今は夏
のコン

クールに向けて目
標を

持って頑張っていま
す。

（電機連合・15歳
・男性）

支援金のおかげでゆ
めの

ために必要なもの
が購入

できてとても助か
りまし

た。ありがとうござ
いまし

た。

（電機連合・18歳
・女性） 

問い合わせしたときにい
つも感じるのは、私たち
の気持ちに寄り添ってくだ
さっていることです。感
謝しております。

（自治労・21歳・男性） 

語学の本を購入しました。語学の検定に向けて活用しています。
（電機連合・18歳・女性）

公認会計士試験の短答式
に受かりました！！  現在
は８月の論文式に向けて
勉強しています。
（自治労・22歳・男性）

ゆめは司法
書士になる

こ

とですが、
この度無事

に

志望大学に
合格しまし

た。

（電機連合
・18歳・女

性）

通学費を負担に感じてい
たため、とても助かりま
した。本当にありがとう
ございました。
（自治労・19歳・男性） 

不安だった部分を支えて
くださり感謝でいっぱい
です。ありがとうござい
ます。

（ＵＡゼンセン・22歳・
男性） 

ビンゴやクイズ、色
々な

ことができて楽しか
った

です。

（運輸労連・13歳
・男性）

子どもたちのために色 と々
考えていただきありがとう
ございました。

（建設埼玉・10 歳・男性
の保護者）

お菓子のプレゼントあり
がとうございました。

（自動車総連・7 歳・男性
の保護者）

ビンゴやクイズなどのゲー
ムや、サンタさんにも会えて
とても楽しかったみたいで
す。お菓子もたくさんあり
がとうございました。今後と
もよろしくお願いします。
（運輸労連・7歳・
男性の保護者）

まずはお菓子の量に驚き
とても喜んでいました。
景品にも大興奮でした。
素敵な会をありがとうご
ざいました。

（建設埼玉・12 歳・男性
の保護者）

たくさんのお菓子を送っ
ていただきありがとうご
ざいました。子どもたち
がとても喜び、家族みん
なで楽しくクリスマスを過
ごせました。
（ＪＡＭ ・7 歳・男性の保
護者）

支援金のおかげで、自分
の楽器を持つことができ
ました。嬉しい気持ちとと
もに、支援していただい
ている分、より頑張ろうと
思っています！
（電機連合・16歳・男性） 

支援のおかげで専門
塾の

受講料を払うことが
でき、

資格取得に向けて
励むこ

とができています。
感謝

しています！

（自治労・21歳・
男性） 

この支援がなかったらス
クールに通えていなかっ
たと思うのでよかったで
す。

（運輸労連・24歳・女性） 

皆さまからいただいた声

2.オンラインイベントに参加した感想

1. 支援を受けられた方の声
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